Sustancias Quimicas y Equipo
Personal de Proteccion

Las sustancias quimicas que son comunes en las operaciones para la produccion de vino incluyen el diéxido de sulfuro,
el cloro, la sosa caustica, el 4cido citrico, el nitrégeno y el biéxido de carbono. El diéxido de sulfuro y otros quimicos que
se utilizan en tareas multiples pueden dafiar la piel y los ojos, pueden ocasionar enfermedades respiratorias y causar
otros problemas de salud. Los empleados tienen la necesidad y el derecho de saber cudles son las sustancias peligrosas
a las cuales estan expuestos en el lugar de trabajo, asi como las medidas de proteccién que se deben tomar para preve-
nir las enfermedades y las lesiones causadas por estos quimicos.

Un requisito de OSHA es contar y tener implementado un programa por escrito de Informacion sobre los Peligros. Elabo-
re e implemente un programa eficiente el cual:

Identifique la exposicién a las sustancias quimicas
Explique los pasos para reducir la exposicion
Establezca practicas seguras de trabajo

Requiera una capacitacion apropiada para todos los gerentes y empleados.

La pagina del internet de OSHA (www.osha.gov) tiene recursos para ayudarle a desarrollar un programa.

Las precauciones de seguridad para proteger a los empleados incluyen:

Tener Hojas de los Datos de Seguridad para los Materiales (MSDS, por sus siglas en inglés) de todas las sus-
tancias quimicas que hay dentro de las areas de trabajo. Las MSDS proporcionan informacion sobre los peli-
gros que presenta cada una de las sustancias quimicas y las medidas de proteccion que se requieren para
su manejo.

Desarrollar practicas seguras de trabajo para el uso cotidiano de las sustancias quimicas, para el uso que no
sea de rutina, asi como para las situaciones de emergencia tales como los derrames y las fugas accidenta-
les.

Etiquetar, marcar o codificar recipientes de sustancias quimicas con su identificacion y advertencias corres-
pondientes de sus peligros.

Capacitar a los empleados y a los gerentes para que entiendan cudles son los peligros de las sustancias qui-
micas en sus areas de trabajo.

Proporcionar a los empleados el equipo de proteccién personal apropiado incluyendo proteccion para la cara
y 0jos, guantes, botas y trajes a prueba de quimicos.
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e Exigir a los empleados que usen el equipo completo de la ropa de proteccion cuando manejen sustancias
causticas como el hidroxido de potasio o de sodio. El equipo completo de ropa de proteccién incluye trajes a
prueba de productos quimicos, guantes, botas de hule y proteccién para la cara y los ojos. Con frecuencia,
este equipo también se necesita cuando se manejan recipientes abiertos.

e Exigir a los empleados que trabajan en la produccion de vino que usen equipo de proteccién para los ojos
como anteojos protectores, goggles y viseras para la cara con el fin de protegerlos de los riesgos que se
corren en cada una de las tareas de sus trabajos, tales como vidrios rotos en la linea de embotellado, empa-
ques de alta presion para agua fria y caliente, asi como para salpicaduras de sustancias quimicas.

e Exigir a los empleados que trabajen con ciertas sustancias quimicas como el diéxido de sulfuro, gas del clo-
ro, amoniaco y biéxido de carbono que usen equipo de proteccion para el sistema respiratorio. Los gerentes
y los supervisores deben seleccionar los respiradores que son disefiados para la exposicion de cada sustan-
cia quimica.

e Incluir a los empleados cuyas tareas requieren respiradores en su programa de proteccion al sistema respi-
ratorio. Uno de los requisitos de OSHA es contar e implementar un Programa de Proteccion al Sistema Res-
piratorio. Este programa debe incluir la capacitacion de los empleados para el uso correcto del respirador,
como darle mantenimiento y guardarlo, como hacer pruebas para ajustarlo a su medida y la vigilancia médi-
ca.
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